
100 Minuten KI: (Quer-)Einstieg in die KI – so geht’s!
09.07.2025, 17:00-18:40 Uhr



Toolkit 
(Quer -)Einstieg  in 

die KI
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DATA ANALYST / JUNIOR 
DATA SCIENTIST

PROMPT ENGINEER / AI 
CONTENT DESIGNER

DATA ENGINEE R 
(JUNIOR -LEVEL)

• Viele Tools (z. B. Excel, 
Power BI, Tableau, SQL) 
schnell erlernbar

• Einstieg über praxisnahe 
Projekte möglich

• Weniger Fokus auf 
komplexe Modellierung, 
mehr auf Datenverständnis

Warum für 
QuereinsteigerInnen 

geeignet?

Welche 
Vorkenntnisse 
sind hilfreich?

• Sta tis tik-Gru n d ke n n tn is se
• Ve rs tä n d n is  fü r 

Ge sc h ä ftsp ro ze sse
• An a lytisc h e s  De n ke n

• Ke in e  Pro g ra mmie ru n g  
n ö tig

• Sp ra c h - u n d  Te xtko mp e te n z 
g e fra g t (z. B. im  Umg a n g  mit 
GPT)

• Ein sa tz in  Ma rke tin g , HR, 
Ko mmu n ika tio n , Bild u n g  
e tc .

• Kla r d e fin ie rte  Au fg a b e n  
(z. B. Da te n a u fb e re itu n g , 
Da te n b a n ke n )

• Ein s tie g  ü b e r Bo o tc a mp s  
o d e r b e ru fsb e g le ite n d e  
We ite rb ild u n g e n  mö g lic h  
(s . u n te n )

• Gu te  Au sd ru c ks fä h ig ke it
• Kre a tivitä t  (a u c h  

sp ra c h lic h e )
• In te re sse  a n  KI-To o ls  

(Ch a tGPT, Mid jo u rn e y, e tc .)

• Te c h n isc h e s  Ve rs tä n d n is
• SQL, Gru n d la g e n  in  Pyth o n
• In te re sse  a n  

Da te n s tru ktu re n  u n d  
Pro ze sse n

Quere instiegspotenziale  im KI-Umfeld
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KI-PROJEKTMANAGERIN / 
AI PRODUCT OWNER

EXPERTIN  FÜR KI-ETHIK 
UND REGULATORIK 

TRAINERIN  FÜR KI IM 
BERUFSALLTAG

UX DESIGNERIN  MIT 
KI -FOKUS

• Einstieg möglich über 
Designkenntnisse & 
Nutzerzentrierung

• KI-Systeme brauchen gute 
Schnittstellen zum Menschen

• Technisches Know -how kann 
ergänzt werden

• Designhintergrund (Web, 
Grafik, UX)

• Empathie & 
Nutzerverständnis

• Tools wie Figma, Adobe XD

• Fokus auf Koordination, 
Kommunikation und 
Organisation

• Technisches Detailwissen 
wird oft im Team ergänzt

• Guter Einstieg mit Projekt -
management - oder 
Branchenhintergrund

• Erfahrung in Projektleitung 
oder Produktentwicklung  

• Interesse an KI -Anwendungen  
• Agile Methoden (Scrum, 

Kanban)

• Kombination aus Recht, 
Ethik, Gesellschaft, Technik

• Nachfrage steigt stark durch 
neue KI -Gesetzgebung

• Gut geeignet für 
GeisteswissenschaftlerInnen 
oder Menschen mit 
regulatorischer Erfahrung

• Interesse an Ethik, 
Gesellschaft, Politik

• Gutes Ausdrucksvermögen
• Fähigkeit, komplexe 

Sachverhalte zu vermitteln

• Fokus auf Vermittlung & 
Anwendung von KI -Tools 
(z. B. ChatGPT, KI -
Bildgeneratoren)

• Großes Einsatzgebiet 
(Weiterbildung, Schulung, 
Beratung) 

• Digitale Transformations -
prozesse stärken Nachfrage

• Didaktische Fähigkeiten
• Technische Offenheit
• Erfahrung in Schulung / 

Beratung / Change -
Management

Welche 
Vorkenntnisse 
sind hilfreich?

Warum für 
QuereinsteigerInnen 

geeignet?

Quereinstiegspotenziale  im KI-Umfeld
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Hilfreiche Kompetenzen
Digitale  Grundkenntnisse  – die frau sich  selbst  beibringen  kann

Grundlagenwissen zu Computerbedienung und 
Betriebssystemen
Sic h e re r Umg a n g  mit Da te i- u n d  Ord n e rsys te m e n , 
g ru n d le g e n d e  Fu n ktio n e n  vo n  Win d o ws , ma c OS o d e r 
Lin u x.

Grundkenntnisse in Office -Anwendungen
V.a . Exc e l zu r Da te n o rg a n is a tio n  u n d  e in fa c h e n  
Da te n a n a lyse n , Wo rd  u n d  Po we rPo in t fü r 
Do ku me n ta tio n  u n d  Prä se n ta tio n e n .

Basiswissen zu Daten und Datenstrukturen
Ve rs te h e n  vo n  Ta b e lle n , re la tio n a le n  Da te n b a n ke n  u n d  
e in fa c h e n  Da te n a b fra g e n  (z. B. SQL-Gru n d la g e n ).

Erste Programmierkenntnisse
Gru n d le g e n d e s  Ve rs tä n d n is  vo n  Pro g ra m mie rsp ra c h e n  
(in sb e so n d e re  Pyth o n , d a  in  KI u n d  Da ta  Sc ie n c e  we it 
ve rb re ite t).

Umgang mit Cloud -Diensten und webbasierten Tools
Z.B. Go o g le  Drive , J u p yte r No te b o o ks  o d e r a u c h  
ko s te n fre ie  KI-To o ls  o n lin e .

Datenvisualisierung
Ein fa c h e  Da te n  g ra fisc h  d a rs te lle n , z. B. mit Exc e l o d e r 
To o ls  wie  Ta b le a u , u m Erke n n tn is s e  zu  ko mmu n izie re n .

Grundlegende Recherchekompetenzen und 
quellenkritisches Denken
In fo rma tio n e n  g e zie lt su c h e n , He rku n ft p rü fe n  u n d  
Gla u b wü rd ig ke it e in sc h ä tze n .

IT -Sicherheitsgrundlagen
Be wu ss tse in  fü r Da te n sc h u tz, s ic h e re  Pa sswö rte r u n d  
g ru n d le g e n d e  Sic h e rh e itsp ra ktike n  im  Umg a n g  mit 
d ig ita le n  Sys te me n .
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Hilfreiche Kompetenzen
Soft Skills – die aus anderen Berufen mitgebracht werden

Hohe Lernbereitschaft und Neugier
Fä h ig ke it, s ic h  sc h n e ll u n d  se lb s ts tä n d ig  n e u e s  Wisse n  
a n zu e ig n e n  u n d  s ic h  mit ko mp le xe n  Th e me n  
a u se in a n d e rzu se tze n .

Kritisches Denken & Lösungsorientierung
In fo rma tio n e n  h in te rfra g e n , Be wu ss tse in  fü r 
Ve rze rru n g e n  (Bia s ) in  Da te n  u n d  Alg o rith me n , 
Zu sa mme n h ä n g e  u n d  a u c h  Pro b le me  sys te ma tisc h  
e rke n n e n , a n a lys ie re n  u n d  e ffe ktive  Lö su n g e n  
e n twic ke ln .

Kommunikationsfähigkeiten
Ko mp le xe  Sa c h ve rh a lte  ve rs tä n d lic h  fo rmu lie re n  u n d  in  
Te a ms  zie lg e ric h te t ko mmu n izie re n .

Kreativität & Innovation
Ne u e  Lö su n g e n  fü r u n vo rh e rg e se h e n e  Pro b le me  
fin d e n  ⟶ “Ou t o f th e  Bo x”-De n ke n .

Selbstmanagement und Eigenverantwortung
Stru ktu rie rte  Pla n u n g  d e s  e ig e n e n  Le rn - u n d  
Arb e itsp ro ze sse s  so wie  d a s  Se tze n  vo n  Prio ritä te n  u n d  
Ein h a lte n  vo n  De a d lin e s .

Ausdauer und Durchhaltevermögen
Ge d u ld  im  Umg a n g  mit te c h n isc h e n  Sc h wie rig ke ite n  
u n d  d ie  Mo tiva tio n , He ra u s fo rd e ru n g e n  la n g fris tig  zu  
b e wä ltig e n .

Agilität
Be we g lic h ke it in  Stru ktu re n  u n d  Pro ze sse n , fle xib le s  
Re a g ie re n  a u f u n vo rh e rg e se h e n e  Ere ig n is se  u n d  n e u e  
An fo rd e ru n g e n .
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Übersicht

Weg Beschreibung AnbieterInnen

Weiterbildung Geförderte Online-Kurse oder 
Präsenzangebote

z. B. über WBS, IBB, 
Techstarter

Selbststudium MOOCs* und Lernplattformen z. B. Coursera, KI-
Campus, edX

Bootcamps Intensivkurse mit Praxisfokus z. B. neue fische, 
Spiced Academy

Praxiserfahrung Praktika, Werkstudium, Freelancer-
Projekte

z. B. Upwork, 
Netzwerke

Zertifikate Basiskurse in Python, Daten, Scrum 
etc.

z. B. AWS, Microsoft, 
Udemy

Einstiegsmöglichkeiten 
 & Weiterbildungsangebote 

KI-Manager:in  (IHK)

KI -Koordinator:in  für Finanzen  & Controlling

Certified AI Smart Construction Expert 
(CAISCE):  Anwendung  von KI im  Bauwesen , 
Smart Construction Technologien .

Künstliche  Intelligenz  in der Bildung : Einsatz  
von KI in Bildungsprozessen , ethische  und 
rechtliche  Aspekte , Prompt Engineering. 

Förderfähige 
Weiterbildungen (über 
die Bundesagentur für 

Arbeit)

*Ma ss ive  Op e n  On lin e  
Co u rse s
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appliedAI  Institute : Anlaufstelle  für KI-
Weiterbildung , E-Learning, Workshops und  
Programme.

WBS Training : Mehrere Angebote , z.T. gefördert .

Haufe  Akademie : Data & AI Online-Trainings: Data 
Awareness & AI Literacy, Einstieg in Python, Business 
Intelligence  Analyst. I.d.R. berufsbegleitend  .

cimdata : Datenbankprogrammierung  mit KI-Tools: 
SQL, NoSQL, KI-gestützte Datenbankentwicklung , 
förderbar.

SheCodes  – Online-Workshops mit 
unterschiedlichem  Niveau (Basic – Developer).

Le Wagon  – Online Data Science & KI Bootcamp. 

Marketing -KI.de - KI Marketing  Bootcamp.

Code  Labs  Academy  – Online Data Science & KI 
Bootcamp.

Artificial  Intelligence  Bootcamp

Onlineweiterbildungen & Bootcamps

applied  AI  Institute  - kostenfreie  Onlinekurse .

Open  HPI  , Coursera   - MOOCs.

KI  Campus   - Lernplattform  für  KI.

Edx  - MOOCs,  Zusammenschluss  
vieler  Universitäten  weltweit .

CodeCademy

ReDi  School  of  Digital  Integration

SheCodes  - FreeCodingClass .

Robot  Karol  – Spielerischer  Einstieg  in  
Programmiersprache .

Udemy  - auch  kostenfreie  Kurse  verfügbar .

Code .org  - für  Schüler,  aber  gut  als Einstieg .

deinprogramm  Uni  Tübingen  - online -Buch  zur  
Grundausbildung  im  Programmieren .

Selflearning & kostenlos

Einstiegsmöglichkeiten 
 & Weiterbildungsangebote 

Eine gute Übersicht zu 
KI-Tools und Apps gibt 

es HIER
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Einstiegsmöglichkeiten 
 & We ite rb ild u n g sa n g e b o te  

100  Minuten  KI – Fra u  u n d  Be ru f BW: 
Pra xisn a h e r Ein s tie g  mit Fo ku s  a u f Fra u e n .

Tech  in  the  City  e.V. – Se h r g u t a u fb e re ite te s  
In fo ma te ria l zu m Ein s tig  in  d ie  Te c h -Bra n c h e .

StartSteps .org  – Orie n tie ru n g sku rse  u n d  
Be ra tu n g  zu m Ein s tie g  in  d ig ita le  Bra n c h e .

Ka rrie re -in -KI.d e  – Blogbeitrag : We lc h e  J o b s  
e ig e n e n  s ic h  fü r Qu e re in s te ig e rIn n e n ?

Karrierebibel  – KI-J o b s  mit Zu ku n ft: Üb e rs ic h t 
zu  Ro lle n  o h n e  Te c h n ik-Vo rke n n tn is s e .

INQUA -Institut  – 1 0  KI-J o b s : In sp ira tio n  fü r 
kre a tive  u n d  so zia le  KI-Be ru fe .

Weitere Ressourcen & Informationen

CoffeCodeBreak  – Fra u e n  a u s  d e r Te c h -Bra n c h e  
fü r Fra u e n , Me n to rin n e n -Pro g ra mm .

Women  in  Tech  e.V. – Fü r Dive rs itä t  in  d e r Te c h -
Bra n c h e , lo ka le  u n d  d ig ita le  Eve n ts .

webgrrls .de  e.V. - De u ts c h la n d we ite s  Ne tzwe rk 
fü r we ib lic h e  Fa c h - u n d  Fü h ru n g skrä fte , d ie  in , 
fü r o d e r mit Ne u e n  Me d ie n  a rb e ite n .

KI -Allianz -Baden  Württemberg  - Me sse n  u n d  
Ve ra n s ta ltu n g e n , Wo rksh o p s .

Women  in  AI  (WAI)  - Glo b a le s  Ne tzwe rk sp e zie ll 
fü r Fra u e n  in  KI.

MeetUp  -  Lo ka le  u n d  Dig ita le  Gru p p e n , 
An g e b o te  u n d  Ve ra n s ta ltu n g e n .

Communities & Netzwerke
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Viel Erfolg!

©Konzeption, Erstellung & Layout: Lisa Schaber, 
Kontaktstelle Frau und Beruf Neckar-Alb

https://www.frauundberuf-bw.de


1
0

| Frau und Beruf Landesprogramm

Kontakt
Wir sind für Sie da!

Kontaktstellen Frau und Beruf Baden-Württemberg
Hier geht es zur Kontaktstelle Frau und Beruf in Ihrer Region und den 
Veranstaltungen.

https://www.frauundberuf-bw.de/veranstaltungen-frau-und-beruf
https://www.frauundberuf-bw.de/veranstaltungen-frau-und-beruf
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