
Mit Facebook und Instagram zum neuen Job
- Social Media für die Bewerbung nutzen
Referentin: Kati Schmitt-Stuhlträger, Trainerin für
Teamentwicklung und Konfliktmanagement

S T A R T ?
K L A R !

Veranstaltungsreihe für erfolgreiches Bewerben
15.03.2024

09:00- 11:00 Uhr 

08.04.2024 

10:00-12:00 Uhr

03.05.2024

09:00- 10:30 Uhr

Sicher und überzeugend im Vorstellungs-
Gespräch- Online und vor Ort
Referentin: Anna-Daniela Pickel, 
Training – Mediation – Coaching

Warum Sie sich für mich entscheiden sollten
In 2 Minuten Menschen von sich überzeugen
Referentin: Karin Brückner
Regionalbüroleitung der Netzwerke für berufliche
Fortbildung in der Metropolregion Rhein-Neckar

Bewerbung up to date
Referentin: Lisa Steininger, 
Mitarbeiterin bei Jäger& Jäger GmbH

20.06.2024 

10:00- 11:30 Uhr

Neuorientierung starten- Wiedereinstieg planen

A N M E L D U N G  U N T E R :  
t 1 p . d e / s t a r t - k l a r    o d e r  

D E R  V O R T R A G  I S T  F Ü R  S I E  K O S T E N L O S .  D E R  Z O O M - L I N K  W I R D  I H N E N  N A C H  D E R  A N M E L D U N G  Z U G E S C H I C K T .
F Ü R  D I E  T E I L N A H M E  B E N Ö T I G E N  S I E  E I N  I N T E R N E T F Ä H I G E S  S M A R T P H O N E ,  T A B L E T  O D E R  L A P T O P .

https://t1p.de/start-klar


08.04.2024

In unserem interaktiven Onlineworkshop erfahren Sie im ersten Teil, wie Sie Instagram und Facebook gezielt
nutzen können, um Ihre Jobchancen zu maximieren. Als Bonus erhalten Sie in den letzten 30 Minuten weitere
Informationen zu den Businessnetzwerken XING und LinkedIn.

 Wie kann ich mit Instagram und Facebook einen Job suchen? 
 Wie gestalte ich mein Online-Profil und wie sicher sind meine persönlichen Daten?
 Wie finde ich passende Kontakte für die Jobsuche?
 Bonus: Teil zwei des Workshops (30Min): XING und LinkedIn

                          Start? Klar!

15.03.2024 Bewerbung up to Date 

Mit Facebook und Instagram zum neuen Job
- Social Media für die Bewerbung nutzen

03.05.2024 Sicher und überzeugend im Vorstellungs-
Gespräch- Online und vor Ort

Erfahren Sie, wie Sie in Ihrer Situation als Berufsein-/Wiedereinsteiger*innen oder generell in der
beruflichen Neuorientierung Ihre Bewerbung optimal gestalten.
Erkennen Sie Ihre individuellen Pluspunkte und lernen Sie diese in Ihrer Bewerbung zu formulieren. Und
erfahren Sie, wie Sie die richtige Stelle finden oder besser – wie Sie von Ihrem neuen Arbeitgeber
gefunden werden. 

Wie bewerbe ich mich aktuell und was hat sich geändert? 
Welche Besonderheiten gilt es als Frau oder Mann (mit Elternzeit, mit Kindern, als 
BerufseinsteigerIin) im Lebenslauf zu beachten?
Wie sieht ein modernes Anschreiben aus? 
Was ist eine Initiativbewerbung und wann ist sie sinnvoll? 
Welche neuen Bewerbungstools und -wege gibt es? 

Neuorientierung starten- Wiedereinstieg planen

Sie sind zum Vorstellungsgespräch eingeladen und möchten sich richtig gut vorbereiten, damit Ihrem
Wunschjob nichts mehr im Wege steht? In diesem Training geht es darum, dass Sie lernen, wie Sie in einer
kurzen Zeit das Unternehmen von einer eigenen Kompetenz überzeugen können.

Das Gespräch- Aufbau und Analyse
Wie bereiten Sie sich optimal vor?
Selbstpräsentation- was haben Sie zu bieten? Kompetenzen darstellen, die zur Stellenanzeige passen
Was ist mit Ihrer inneren Einstellung? Umgang mit Lampenfieber
Sicheres und authentisches Auftreten im Vorstellungsgespräch
Erfolgreiche Gesprächseröffnung und Verbesserung der Gesprächskompetenz
Standardfragen souverän beantworten und mit schwierigen Fragen professionell umgehen

Warum Sie sich für mich entscheiden sollten
In 2 Minuten Menschen von sich überzeugen

20.06.2024

Im Vorstellungsgespräch, in Momenten, in denen es darauf ankommt, ist es wichtig, keine langen Sätze zu
bilden. Lieber überzeugen Sie künftig ihre Vorgesetzten, Ihre Kolleg*innen mit kurzen Sätzen und leichter
Sprache. In diesem Workshop erfahren Sie, wie man spannend, kurz und vielleicht auch mit Humor 
in 2 Minuten Menschen von sich überzeugt.
Wissen Sie jetzt, worum es in diesem Workshop geht ? Oder hätten wir die Beschreibung des Workshops länger
machen müssen? Nein, dieser kurze Text überzeugt Sie bereits. Und so werden Sie überzeugen!

Bei dieser Serie handelt es sich um eine Kooperationsveranstaltung von Jobcenter Neckar-Odenwald, Jobcenter im Landkreis Schwäbisch Hall, Jobcenter Main-
Tauber, Jobcenter Hohenlohekreis, Agentur für Arbeit Schwäbisch Hall-Tauberbischofsheim, Regionalbüro für berufliche Fortbildung Mannheim und den
Kontaktstellen Frau und Beruf Mannheim-Rhein-Neckar-Odenwald und Heilbronn-Franken (Gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und
Tourismus Baden-Württemberg).


